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Dossier de candidature

LE CANDIDAT

AUTRES ACTIVITÉS (loisirs, sports, voyages...)

QUELLES SONT VOS ACTIVITÉS EXTRA-SCOLAIRES ?

DIVERS

AVEZ-VOUS LE PERMIS DE CONDUIRE ? NON EN COURSOUI

CURSUS SCOLAIRE

SPÉCIALITÉ DU BAC PROFESSIONNEL *

NOM DE L’ÉTABLISSEMENT

VILLE

ÉTUDES EFFECTUÉES PENDANT LES 4 DERNIÈRES ANNÉES

AVEZ-VOUS DÉJÀ SUIVI UNE FORMATION EN ALTERNANCE ? 

DANS QUELLE(S) ENTREPRISE(S) ? (nom et adresse)

EN QUELLE(S) ANNÉE(S) ?NONOUI

2013-2014

2012-2013

CLASSE

CLASSE

DISCIPLINE

DISCIPLINE

2014-2015 CLASSE DISCIPLINE ÉTABLISSEMENT

2015-2016 CLASSE DISCIPLINE ÉTABLISSEMENT

ÉTABLISSEMENT

ÉTABLISSEMENT

NOM

COORDONNÉES

PRÉNOM

NÉ(E) LE

ADRESSE PRINCIPALE

CODE POSTAL

TÉLÉPHONE FIXE 

ADRESSE ÉLECTRONIQUE (obligatoire)

VILLE

À

TÉLÉPHONE PORTABLE 

DOSSIER À RENVOYER À    

Ecole Vaucanson- Cnam
  3 rue Conté

     75003 PARIS 

INSCRIPTION OBLIGATOIRE SUR APB

LICENCE MANAGEMENT

Liste des principaux baccalauréats admissibles :
Consulter notre site internet : www.vaucanson.fr

Dossier à renvoyer à 
alternance@cnam-grandest.fr

ou Le Cnam en Grand Est
4 avenue du Docteur Heydenreich - 

CS65228 54052 Nancy Cedex

3

APPRENTISSAGE ?

2019-2020

2018-2019

2017-2018



PROJET 
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.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

QUELS SONT VOS ATOUTS POUR RÉUSSIR VOS ÉTUDES SUPÉRIEURES ET OBTENIR LA LICENCE ?

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

QUELS SONT VOS ATOUTS POUR VOUS INTÉGRER AU SEIN D’UNE ENTREPRISE DANS LE CADRE D’UN CONTRAT D’APPRENTISSAGE DE TROIS ANS ?

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

DANS LE CADRE DE L’ÉCOLE VAUCANSON, À QUELLES DIFFICULTÉS PENSEZ-VOUS ÊTRE CONFRONTÉ ? 
SUR QUELS ASPECTS DEVREZ-VOUS PROGRESSER ET ÊTRE PARTICULIÈREMENT VIGILANT ?

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

DANS QUEL TYPE D’ENTREPRISE SOUHAITEZ-VOUS TROUVER UN CONTRAT D’APPRENTISSAGE (PRÉCISER LE SERVICE,SI POSSIBLE) ? 

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

INDIQUEZ LE NOM DE QUELQUES ENTREPRISES SUSCEPTIBLES DE VOUS INTÉRESSER.

SI VOUS VOUS PROJETIEZ DANS LE MONDE DU TRAVAIL, QUELS SERAIENT VOS PRINCIPAUX CRITÈRES DE SATISFACTION ? 

AVEZ-VOUSUNEENTREPRISESUSCEPTIBLEDEVOUSACCUEILLIR ENAPPRENTISSAGE?

OUI NON

.......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

SI OUI, LAQUELLE ?

POSSÉDER UN BON NIVEAU TECHNIQUE

ENCADRER DES PERSONNELS

GÉRER DES PROJETS DU DÉBUT À LA FIN

AUTRE (précisez)

S’OUVRIR À DES TÂCHES 
DE GESTIONNAIRE ET DE COMMERCIAL

AVOIR UN EMPLOI STABLEAVOIR UN BON SALAIRE

POUVOIR S’AMÉLIORER ET APPRENDRE 
À TOUT MOMENT

ÊTRE MOBILE GÉOGRAPHIQUEMENT

A QUOI  ATTACHEZ-VOUS DE L’IMPORTANCE DANS LE MONDE DU TRAVAIL  ?

AVOIR UN POSTE IMPLIQUANT DES DÉPLACEMENTS



PIÈCES À JOINDRE AU DOSSIER

ÉTAPES DE L’INSCRIPTION

SIGNATURE

FAITÀ
POUR LES ÉLÈVES MINEURS
SIGNATURE DES PARENTS

CADRE RÉSERVÉ À L’ADMINISTRATION

LE REÇU LE

VÉRIFIÉ PAR

DATE DE CONVOCATION À L’ENTRETIEN DE RECRUTEMENT

DOSSIER COMPLET OUI NON

• LETTRE DE MOTIVATION ARGUMENTÉE
• PHOTOCOPIE DES BULLETINS OU RELEVÉS DE NOTES DES 3 DERNIÈRES ANNÉES 
• PHOTOCOPIE D’UNE PIÈCE D’IDENTITÉ
• AVIS DE VOTRE PROFESSEUR PRINCIPAL (à télécharger sur le site www.vaucanson.fr)

Ces pièces sont à joindre au dossier et à adresser 
à Monsieur le Directeur de l’École Vaucanson.

Il vous est demandé de sélectionner la licence Vaucanson parmi vos choix d’inscription dans le supérieur entre 
le 20 janvier et le 20 mars 2016  :http://www.admission-postbac.fr.Cette formalité facilitera l’examen de votre candidature.

• VÉRIFICATION ET ÉTUDE DU DOSSIER. TOUT DOSSIER INCOMPLET SERA RETOURNÉ
• CONVOCATION À UN ENTRETIEN DE MOTIVATION ET À UN TEST DE NIVEAU EN EXPRESSION ÉCRITE. 
ET EN EXPRESSION ÉCRITE . CRITÈRES ÉTUDIÉS : volonté à s’engager dans une formation exigeante, ambition, autonomie...

• ACCOMPAGNEMENT DANS LA RECHERCHE D’UN CONTRAT D’APPRENTISSAGE 

L’INSCRIPTION EST DÉFINITIVE APRÈS : 
• AVIS FAVORABLE DU JURY 
• OBTENTION D’UN BACCALAURÉAT PROFESSIONNEL ADMISSIBLE 
• SIGNATURE D’UN CONTRAT D’APPRENTISSAGE DE TROIS ANS AVEC UNE ENTREPRISE

JE SOUSSIGNÉ(E) ATTESTE QUE LES INFORMATIONS CONTENUES DANS CE DOSSIER SONT EXACTES.
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AVISDUJURY

PIÈCES À JOINDRE AU DOSSIER

ÉTAPES DE L’INSCRIPTION

SIGNATURE

FAITÀ
POUR LES ÉLÈVES MINEURS
SIGNATURE DES PARENTS

CADRE RÉSERVÉ À L’ADMINISTRATION

LE REÇU LE

VÉRIFIÉ PAR

DATE DE CONVOCATION À L’ENTRETIEN DE RECRUTEMENT

DOSSIER COMPLET OUI NON

• LETTRE DE MOTIVATION ARGUMENTÉE
• PHOTOCOPIE DES BULLETINS OU RELEVÉS DE NOTES DES 3 DERNIÈRES ANNÉES 
• PHOTOCOPIE D’UNE PIÈCE D’IDENTITÉ
• AVIS DE VOTRE PROFESSEUR PRINCIPAL (à télécharger sur le site www.vaucanson.fr)

Ces pièces sont à joindre au dossier et à adresser 
à Monsieur le Directeur de l’École Vaucanson.

Il vous est demandé de sélectionner la licence Vaucanson parmi vos choix d’inscription dans le supérieur entre 
le 20 janvier et le 20 mars 2016  :http://www.admission-postbac.fr.Cette formalité facilitera l’examen de votre candidature.

• VÉRIFICATION ET ÉTUDE DU DOSSIER. TOUT DOSSIER INCOMPLET SERA RETOURNÉ
• CONVOCATION À UN ENTRETIEN DE MOTIVATION ET À UN TEST DE NIVEAU EN EXPRESSION ÉCRITE. 
ET EN EXPRESSION ÉCRITE . CRITÈRES ÉTUDIÉS : volonté à s’engager dans une formation exigeante, ambition, autonomie...

• ACCOMPAGNEMENT DANS LA RECHERCHE D’UN CONTRAT D’APPRENTISSAGE 

L’INSCRIPTION EST DÉFINITIVE APRÈS : 
• AVIS FAVORABLE DU JURY 
• OBTENTION D’UN BACCALAURÉAT PROFESSIONNEL ADMISSIBLE 
• SIGNATURE D’UN CONTRAT D’APPRENTISSAGE DE TROIS ANS AVEC UNE ENTREPRISE

JE SOUSSIGNÉ(E) ATTESTE QUE LES INFORMATIONS CONTENUES DANS CE DOSSIER SONT EXACTES.
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AVISDUJURY

DES TROIS DERNIÈRES ANNÉES

*

DES DOMAINES CONCERNÉS

(à télécharger sur les pages des formations : www.cnam-grandest.fr/LG03603A | www.cnam-grandest.fr/LG03413A)

*CRITÈRES APPRÉCIÉS :  volonté de s’engager sur trois ans, autonomie, esprit d’initiative et persévérance...

avec visa du chef d’établissement



Document à mettre sous enveloppe cachetée et à joindre au dossier

Candidat·e  à la formation

Nom, prénom :

Formation suivie en 2019-2020 :

Signataire

Nom :

Qualité :

Adresse établissement d’enseignement :

Spécialité enseignée :

Effectif de  la classe  :

Appréciations

Cet élève, en termes de résultats académiques, 
se situe globalement :

 dans les 10% supérieur de la classe

 dans le tiers supérieur de la classe

 dans le reste de la classe

Cochez les items correspondant le mieux au profil du candidat :

1 2 3 4

Qualités humaines (engagements,...)

Sociabilité

Aptitude au raisonnement

Expression orale

Expression écrite

Esprit d’initiative, autonomie
 

Nous vous invitons à développer vos appréciations (par exemple sur les qualités humaines du·de la candidat·e, sur ses points 
forts et ses points faibles, sociabilité, aptitude au raisonnement, autonomie et esprit d’initiative…)

Fait à          le

Signature

Visa du chef d’établissement (signature et cachet)
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Dans le cadre de l’École Vaucanson et de la spécialité choisie, 
cet élève

 a un excellent potentiel pour réussir

 a de bonnes chances de réussir

 risque d’avoir de grandes difficultés

1 = Très bien

2 = Bien

3 = Moyen

4 = Insuffisant


